
Das erwartet dich bei uns: 

•	 Viele Aus- & Weiterbildungen
•	 Sonderzahlungen für besondere Leistungen 
•	 Eine Lehrwerkstatt wo du im ersten Lehrjahr 

die Grundlagen des Berufes lernst
•	 Lehrlingsakademie - Softskill Training
•	 Jährliches Teambuilding
•	 Kostenbeitrag zur Jause
•	 Lern-Unterstützung vor Prüfungen
•	 Lohnfortzahlung bei Führerscheinprüfung 

und Anreise zur Berufsschule
•	 Benefits (Geschenke, Bekleidung, uvm)
•	 Lehre mit Matura
•	 Lehrlingsentschädigung weit über  

dem Kollektiv

Admonter Holzindustrie AG 
Sägestraße 539
8911 Admont

 
admonter.com | +43 3613 3350 0 | info@admonter.at

Ein cooles Team 

Bei Admonter erwartet dich ein geniales Team  
mit motivierten Mitarbeiter*innen und qualifizierten 
Lehrlingsausbildern. In den eigens errichteten 
Lehrwerkstätten hast du genügend Platz und  
Möglichkeiten, um dein Talent auszuleben.  
Wir freuen uns auf dich!

KOLLEGEN*INNEN

ARBEITSPLATZ
Dein genialerDein genialer

mit genialenmit genialen

ist genialist genial

einfach genialeinfach genial

Bewirb dich 
jetzt bei

Sabine Stachl 
bewerbungen@stiftadmont.at

oder unter: admonter.
com/de/freie-stellen



Du bist genial!Du bist genial!

Du bist genial!Du bist genial!

Diese Ausbildung hat glänzende Zukunftsaus-
sichten: der Beruf ist gefragter denn je und bietet 
vielfältige Möglichkeiten. Tischler/innen sind nicht 
nur talentierte Handwerker/innen, sondern auch 
begeisterte Designer, Experten in Gestaltungsfra-
gen und Partner von Architekten. Die Faszination 
dieses Handwerks liegt in der Arbeit mit Holz in 
Kombination mit anderen modernen Materialien. 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Berufsschule: Fürstenfeld

TISCHLER/-IN

Fachrichtung Produktion
Zu den Hauptaufgaben zählen die Anfertigung 
von Skizzen und Zeichnungen von Produk-
ten und die Auswahl der Werkstoffe je nach 
Verwendungszweck. Der Ablauf des Produk-
tionsablaufes wird geplant und überwacht, 
computergesteuerte Maschinen werden pro-
grammiert und erforderlichenfalls Änderungen und  
Anpassungen in der Einstellung vorgenommen.  

Ausbildungsdauer: 4 Jahre
Berufsschule: Fürstenfeld

TISCHLEREITECHNIKER/-IN ELEKTROTECHNIKER/-INMECHATRONIKER/-IN

Du bist genial!Du bist genial!

Du bist genial!Du bist genial!

Du bist genial!Du bist genial!
METALLTECHNIKER/-IN

INDUSTRIEKAUFMANN/-FRAU

IT - TECHNOLOGIEHOLZTECHNIKER/-IN
FACHRICHTUNG WERKSTOFFPRODUKTION

Du bist genial!Du bist genial!

Du bist genial!Du bist genial! Du bist genial!Du bist genial!

Verarbeiten von Rundholz zu Schnittholz (Pfos-
ten, Bretter, Kanthölzer, Staffeln und Latten). Nach 
Abschluss der Sägetechnikarbeiten sorgst du 
für eine fachgerechte Trocknung und Lagerung 
des Schnittholzes. Du bedienst und überwachst 
die Förderanlagen, Maschinen in der Produktion 
und führst sowohl Qualitätskontrollen als auch  
Oberflächenbehandlungen durch. Deine Haupt-
aufgabe liegt in der Steuerung, Überwachung und 
Wartung unserer „Produktionsstraßen“.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Berufsschule: Kuchl

Fachrichtung Automatisierungstechnik
Mechatroniker/innen stellen mechatroni-
sche Bauteile im Maschinen-, Anlagen- und  
Gerätebau her. Dabei bauen sie mechanische, 
elektronische, pneumatisch/hydraulische und 
informationstechnische Teile zu mechatronischen 
Systemen zusammen. Sie montieren die herge-
stellten Komponenten und Anlagenteile, neh-
men die Anlagen in Betrieb und bedienen diese.  

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Berufsschule: Eibiswald

Fachrichtung Maschinenbautechnik
Die Aufgabenbereiche reichen je nach Schwerpunkt von 
der Be- und Verarbeitung von Metallen zu Bauteilen, 
über die Konstruktion und Herstellung von Maschinen 
und Werkzeugen, bis zum Zusammenbau, der Steue-
rung und Überwachung von automatisierten Fertigungs-
anlagen. Du fertigst Einzelbauteile und baust diese in den 
Werkshallen oder auf Baustellen zusammen. Du arbei-
test mit Handwerkzeugen und programmierst und steu-
erst rechnergestützte (CNC)-Maschinen.

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Berufsschule: Knittelfeld

Industriekaufleute führen Büro-, Verwal-
tungs- und Organisationstätigkeiten in 
Industriebetrieben sämtlicher Wirtschafts-
bereiche durch. Du bist z.B. im Einkauf von 
Rohstoffen, in der Materialverwaltung (z.B. 
Lagerwesen und Versand), im Vertrieb, im 
Rechnungswesen (Buchhaltung, Kosten-
rechnung und Fakturierung), im Personal-
bereich (Personalverwaltung, Lohnverrech-
nung) oder in der Werbung tätig.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Berufsschule: Mitterdorf / Mürztal

Fachrichtung Systemtechnik
IT - TechnikerInnen stellen Geräte der elektronischen 
Datenverarbeitung auf und installieren, konfigurieren, 
prüfen und warten sie. Dazu zählen vor allem die Hard-
ware von Computern und Peripheriegeräten (Drucker, 
Scanner) Betriebssysteme, Netzwerke, Schnittstellen, 
usw. Sie wechseln Festplatten aus, rüsten PCs mit neu-
en Prozessoren und Speicherplatz auf und installieren 
Software. Sie arbeiten an unterschiedlichen Einsatz-
orten wie z.B. in Produktionsstätten und Büroräumen.  

Ausbildungsdauer: 4 Jahre
Berufsschule: Eibiswald

Fachrichtung Anlagen- u. Betriebstechnik
Elektrotechniker/innen montieren, installieren, 
warten und reparieren elektrische Anlagen, Ma-
schinen und Geräte. Sie bauen elektrische Anla-
gen, schreiben SPS-Programme, zeichnen Schalt-
pläne und erweitern diese bei Bedarf. 
Sie halten die im Betrieb verwendeten 
elektrischen Maschinen und Geräte in Stand und 
betreuen bzw. überwachen elektronische 
Steueranlagen. 

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Berufsschule: Eibiswald


